1\
UILTEC

UNIONE ITALIANA LAVORATORI TESSILE, ENERGIA, CHIMICA

Spett.le Soc.

(Ragione Sociale)

[1/La sottoscritto/a
(Nome e Cognome)
inquadramento C.E
(Operaio, Impiegato, Dirigente, etc) (Codice Fiscale)
telefono mail
(Cellulare) (indirizzo mail)
nato/aa il__/__/ in servizio

(Luogo di nascita)

c/ola sede di

(Indirizzo sede operativa)

- autorizza la direzione aziendale a trattenere 1'1% sul salario o stipendio mensile,
piul indennita posizione organizzativa in vigore al 31/12 dell’anno precedente per 13
mensilita quale quota di associazione al sindacato. Eventuali modifiche sulla trattenuta
verranno tempestivamente comunicate alle associazioni imprenditoriali competenti.
La presente delega & valida dalla data riportata in calce ed e rinnovata di anno in anno
salvo revoca esplicita. La trattenuta sara effettuata anche in caso di cessazione di
rapporto di lavoro o disdetta fino al termine dell’anno in corso. La trattenuta mensile
dovra essere versata sul conto corrente bancario intestato a:

UILTEC UIL DEL LARIO
IBAN IT71 K083 2910 9000 0000 0301 591

- dichiara alla UILTEC di aver sottoscritto la delega per la trattenuta dei contributi
sindacali da parte dell’Azienda.

Data / / Firma

I1/La sottoscritto/a esprime, ai sensi del D.Lgs. n° 196/03, il consenso al trattamento dei dati personali, come individuato
dall’art. 13 della legge succitata, fermo restando il rispetto dell’art. 8 legge 300/70, necessario per I'adempimento degli
organi attinenti alla trattenuta della quota sindacale, al versamento al sindacato, nonché alla loro comunicazione, nei limiti
delle leggi vigenti a soggetti autorizzati ai sensi della 12/79 e loro societa di servizio, anche allo scopo di fruizione di altri
diritti sindacali quali i permessi retribuiti e non retribuiti, di fruizione di aspettative totali o parziali, in relazione a cariche
sindacali eventualmente ricoperte e di fruizione dei servizi di assistenza e tutela riservata agli iscritti. La presente si intende
rinnovata per ogni rapporto di lavoro salvo disdetta scritta ed esplicita anche effetti ai sensi dell’art. 18 della legge 223/91.



